
 



 



 

Приложение 1 к приказу 

№75-о от 18.12.2019 

 

ЗОНИРОВАНИЕ И ДИЗАЙН - ПРОЕКТ 

в соответствии с брендбуком 

 

Центр расположен в двух помещениях площадью не менее 40 квадрат-

ных метров каждое и включает следующие функциональные зоны: 

1. зона формирования цифровых и гуманитраных компетенций, в том 

числе в рамках предметных областей «Технология», «Информатика», «Осно-

вы безопасности жизнедеятельности»; 

2. зона проектной деятельности: коворкинг, шахматная гостиная, меди-

азона. 

Дизайн - проект разработан в соответствии с руководством по зониро-

ванию и оформлению помещений Центров образования цифрового и гумани-

тарного профилей «Точка роста». 
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Приложение 2 к приказу 

№75-о от 18.12.2019 

 

КОМПЛЕКС МЕР (дорожная карта) 

по созданию и функционированию Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»,  

способствующих формированию современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе  

по предметным областям «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности  

жизнедеятельности», другим предметным областям, а также внеурочной деятельности и в рамках дополнительных  

общеобразовательных программ, в том числе с использованием дистанционных форм обучения и сетевого партнерства  

на 2020 год 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственный Результат Срок Соисполнители/ 

исполнители 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Утверждено должностное лицо, ответствен-

ное за создание и функционирование Цен-

тра в ОО 

Директор школы приказ по ОО  20.12.2019 

  

комитет по образова-

нию  

2 Утвержден медиаплан информационного 

сопровождения создания и функционирова-

ния Центра на год 

Директор школы приказ по ОО  20.12.2019 

  

комитет по образова-

нию  

3 Утверждено Положение о деятельности 

Центра 

Директор школы приказ по ОО  20.12.2019 

  

комитет по образова-

нию  

4 Утверждены дизайн-проект и зонирование 

Центра 

Директор школы приказ по ОО  20.12.2019 

  

комитет по образова-

нию  



5 Представлена информация об объемах 

средств операционных расходов на функци-

онирование Центров по статьям расходов 

(прочие несоциальные выплаты (суточные), 

транспортные услуги (проезд и проживание 

педагогов и детей на соревнованиях), транс-

портные расходы сотрудников, направлен-

ных в командировку и приобретающих би-

леты в рамках командировочных расходов 

(проезд и проживание педагогов во время 

обучения), увеличение стоимости матери-

альных запасов (приобретение расходных 

материалов), иные расходы (аренда, комму-

нальные платежи и т.д.) 

муниципальный 

координатор 

приказ комитета по образо-

ванию  

20.12.2019 

  

комитет по образова-

нию  

6 Перечень оборудования согласно методиче-

ским рекомендациям Министерства про-

свещения Российской Федерации доведен 

до сведения муниципальных общеобразова-

тельных организаций, на базе которых бу-

дут созданы Центры 

муниципальный 

координатор 

Приказ Министерства обра-

зования и науки Алтайско-

го края, направленный в 

муниципалитет 

20.01.2020  

 

комитет по образова-

нию  

7 Заключено соглашение по реализации реги-

онального проекта «Современная школа» на 

территории Муниципалитета  

глава района Соглашение между Мини-

стерством образования и 

науки Алтайского края и 

Администрацией Муници-

палитета 

05.02.2020, 

далее по 

необходимо-

сти 

комитет по образова-

нию  

8 Сформирован штат сотрудников  Центра в 

ОО  

Директор школы приказ по ОО  апрель-май 

2020  

 

руководители обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководители Центра, 

комитет по образова-

нию  



9 Обеспечен 100 % охват педагогов и сотруд-

ников Центров в курсах повышения квали-

фикации, программах переподготовки кад-

ров, проводимых в дистанционном и очном 

форматах 

Директор школы свидетельство о повышении 

квалификации 

диплом о профессиональ-

ной переподготовке 

Согласно от-

дельному 

графику  

комитет по образова-

нию  

10 Приведены 2 помещения площадью не ме-

нее 40 м
2
 каждое в соответствие с утвер-

жденным дизайн-проектом и зонированием 

(проведение ремонтных работ (при необхо-

димости), покраска стен в соответствии с 

требованиями, изготовление мебели, стен-

дов, вывесок и т.д.) 

Директор школы фотоотчет 

 

15.08.2020 

  

руководитель обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководитель Центра, 

комитет по образова-

нию  

11 Получено, установлено, налажено оборудо-

вание согласно утвержденному перечню 

Директор школы приказ ОО, 

акты приемки работ, товар-

ные накладные и т.д. 

25.08.2020  

 

руководитель обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководитель Центра, 

комитет по образова-

нию  

12 Предоставлена информация (фотоотчет) в 

Министерство образования и науки Алтай-

ского края о завершении приведения пло-

щадок образовательных организаций в со-

ответствие с фирменными стилем Центров; 

доставка, установка, наладка оборудования 

Директор школы фотоотчет 

акты приемки работ, товар-

ные накладные и т.д. 

28.08.2020 

 

руководитель обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководитель Центра, 

комитет по образова-

нию  

13 Получена лицензия на образовательную де-

ятельность Центра по программам дополни-

тельного образования детей (при необходи-

мости) 

Директор школы лицензия на реализацию 

образовательных программ 

дополнительного образова-

ния детей и взрослых 

25.08.2020  

 

руководители обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководители Цен-

тров, 

комитет по образова-

нию  



14 Проведен мониторинг соответствия приоб-

ретенного оборудования для создания Цен-

тров в Алтайском крае целям и задачам Ме-

роприятия 

муниципальный 

координатор 

 

по форме, определяемой 

ведомственным проектным 

офисом национального 

проекта «Образование» 

25.11.2020 

 

руководители обще-

образовательных ор-

ганизаций, 

руководители Цен-

тров 

 

15 Открыт Центр в единый день муниципальный 

координатор, 

руководители 

Центров 

 

информационное освеще-

ние в СМИ 

01.09.2020 

 

руководители обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководители Цен-

тров 

 

16 Предоставлены фото и видеоматериалы об 

открытии Центра в Министерство образова-

ния и науки Алтайского края 

муниципальный 

координатор,  

руководитель 

Центра 

 

фото и видео материалы 01.09.2020 

 

руководители обще-

образовательных ор-

ганизаций,  

руководители Цен-

тров 

 

  



Приложение 3 к приказу 

№75-о от 18.12.2019 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о деятельности Центра образования цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста» в МБОУ «Камышенская СОШ» 

 

1. Общие положения 

 

1.1 Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 

роста» (далее - «Центр») создан в целях развития и реализации основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнона-

учного и гуманитарного профилей. 

1.2. Центр является структурным подразделением общеобразователь-

ной организации МБОУ «Камышенская СОШ» (далее - «Учреждение») и не 

является отдельным юридическим лицом. 

1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Федеральным зако-

ном от 29.12.2012 № 273-03 «Об образовании в Российской Федерации», дру-

гими нормативными документами Министерства просвещения Российской 

Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции, Алтайского края, Администрации Петропавловского района, програм-

мой развития Центра на текущий год, планами работы, утвержденными 

учредителем и настоящим Положением. 

1.4. Центр в своей деятельности подчиняется директору Учреждения. 

 

2. Цели, задачи, функции деятельности Центра 

 

2.1. Основными целями Центра являются: 

создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основ-

ного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обуча-

ющимися основных и дополнительных общеобразовательных программ циф-

рового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей, об-

новление содержания и совершенствование методов обучения предметных 

областей «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культу-

ра и основы безопасности жизнедеятельности»; 

формирование у обучающихся современных технологических и гума-

нитарных навыков, в том числе по предметным областям «Технология», 

«Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности 

жизнедеятельности», другим предметным областям, а также внеурочной дея-

тельности и в рамках реализации дополнительных общеобразовательных 

программ. 

2.2. Задачи Центра: 

2.2.1. обновление содержания преподавания основных общеобразова-

тельных программ по предметным областям «Технология», «Математика и 



информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятель-

ности» на обновленном учебном оборудовании; 

2.2.2. создание условий для реализации разноуровневых общеобразова-

тельных программ дополнительного образования цифрового, естественнона-

учного, технического и гуманитарного профилей; 

2.2.3. создание целостной системы дополнительного образования в 

Центре, обеспеченной единством учебных и воспитательных требований, 

преемственностью содержания основного и дополнительного образования, а 

также единством методических подходов; 

2.2.4. формирование социальной культуры, проектной деятельности, 

направленной не только на расширение познавательных интересов школьни-

ков, но и на стимулирование активности, инициативы и исследовательской 

деятельности обучающихся; 

2.2.5. совершенствование и обновление форм организации основного и 

дополнительного образования с использованием соответствующих совре-

менных технологий; 

2.2.6. организация системы внеурочной деятельности в каникулярный 

период, разработка и реализация образовательных программ для пришколь-

ных лагерей; 

2.2.7. информационное сопровождение деятельности Центра, развитие 

медиаграмотности у обучающихся; 

2.2.8. организационно-содержательная деятельность, направленная на 

проведение различных мероприятий в Центре и подготовку к участию обу-

чающихся Центра в мероприятиях муниципального, краевого, всероссийско-

го уровня; 

2.2.9. создание и развитие общественного движения школьников на ба-

зе Центра, направленного на популяризацию различных направлений допол-

нительного образования, проектную, исследовательскую деятельность; 

2.2.10. развитие шахматного образования; 

2.2.11. обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педа-

гогических и управленческих кадров, включая повышение квалификации и 

профессиональную переподготовку сотрудников и педагогов Центра, реали-

зующих основные и дополнительных общеобразовательные программы циф-

рового, естественнонаучного, технического, гуманитарного и социокультур-

ного профилей. 

2.3. Центр является структурным подразделением Учреждения, вхо-

дит в состав региональной сети Центров образования цифрового и гумани-

тарного профилей «Точка роста» и функционирует как: 

образовательный центр, реализующий основные и дополнительные 

общеобразовательные программы цифрового, естественнонаучного, техниче-

ского, гуманитарного и социокультурного профилей, привлекая детей, обу-

чающихся и их родителей (законных представителей) к соответствующей де-

ятельности в рамках реализации данных программ; 

выполняет функцию общественного пространства для развития обще-

культурных компетенций, цифрового и шахматного образования, проектной 



деятельности, творческой самореализации детей, педагогов, родительской 

общественности. 

2.4. Центр сотрудничает с различными образовательными организаци-

ями в форме сетевого взаимодействия, использует дистанционные формы ре-

ализации образовательных программ. 

 

3. Порядок управления Центром 

 

3.1. Создание и ликвидация Центра как структурного подразделения 

образовательной организации, относятся к компетенции учредителя образо-

вательной организации по согласованию с директором Учреждения. 

3.2. Директор Учреждения по согласованию с учредителем Учрежде-

ния назначает распорядительным актом руководителя Центра. 

Руководителем Центра может быть назначен один из заместителей ди-

ректора Учреждения в рамках исполняемых им должностных обязанностей 

либо по совместительству. Руководителем Центра также может быть назна-

чен педагог образовательной организации в соответствии со штатным распи-

санием либо по совместительству. 

Размер ставки и оплаты труда руководителя Центра определяется ди-

ректором Учреждения в соответствии и в пределах форда оплаты труда. 

3.3. Руководитель Центра обязан: 

3.3.1. осуществлять оперативное руководство Центром; 

3.3.2. согласовывать программы развития, планы работы, отчеты и сме-

ты расходов Центра с директором Учреждения; 

3.3.3. представлять интересы Центра по доверенности в муниципаль-

ных, государственных органах Алтайского края, организациях для реализа-

ции целей и задач Центра; 

3.3.4. отчитываться перед директором Учреждения о результатах рабо-

ты Центра; 

3.3.5. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодатель-

ством, уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Поло-

жением. 

3.4. Руководитель Центра вправе: 

3.4.1. осуществлять подбор и расстановку кадров Центра, прием на ра-

боту которых осуществляется приказом директора Учреждения; 

3.4.2. по согласованию с директором Учреждения организовывать 

учебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задача-

ми Центра и осуществлять контроль за его реализацией; 

3.4.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, 

олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений 

деятельности Центра; 

3.4.4. по согласованию с директором Учреждения осуществлять орга-

низацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности 

Центра; 



3.4.5. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и 

не противоречащие целям и видам деятельности образовательной организа-

ции, а также законодательству Российской Федерации. 

 

  



Приложение 4 к приказу 

№75-о от 18.12.2019 

 

МЕДИАПЛАН 

по информационному сопровождению создания и функционирования Центров образования цифрового и гумани-

тарного профилей «Точка роста» 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия СМИ Срок исполнения Смысловая нагрузка Форма сопро-

вождения 

Ответственные 

1 Информация о начале реали-

зации проекта. 

Проведение заседания рабочей 

группы комитета по образова-

нию. 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Март Стартовое совещание 

об основном содер-

жании и этапах реа-

лизации регионально-

го проекта «Совре-

менная школа» наци-

онального проекта 

«Образование» в Ал-

тайском крае по со-

зданию Центров об-

разования цифрового 

и гуманитарного 

профилей «Точка ро-

ста» 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В. 

2 Презентация проекта и кон-

цепции Центра образования 

цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста» для 

различных аудито-

рий(обучающиеся, педагоги, 

родители (законные предста-

вители). 

Запуск сайта. 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Апрель-май Подготовленные ма-

териалы 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 



3 Мероприятия по повышению 

квалификации педагогов Цен-

тров образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста» с привлечением 

федеральных экспертов и тью-

торов 

Социальные сети Март-ноябрь Выпускается новость 

об участии педагогов 

в образовательной 

сессии и отзывы са-

мих педагогов по 

итогам сессий на сай-

тах комитета по обра-

зованию и МБОУ 

«Камышенская 

СОШ» 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Шалаева О.Г., 

Юрина М.И., 

Очаковский С.В. 

4 Начало ремонта/закупка обо-

рудования/ запуск сай-

та/запуск горячей линии по 

вопросам записи детей 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Май-июнь Публикация адреса 

площадки Центра, 

фото-фиксация пер-

воначального состоя-

ния помещений для 

последующего срав-

нения, публикация на 

сайтах поставщиков 

(партнеров) инфор-

мации о присоедине-

нии к проекту 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 

5 Старт набора детей/запуск ре-

кламной кампании 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Сентябрь Онлайн реклама на 

порталах и печать 

плакатов для разме-

щения на школьных 

автобусах, отделени-

ях «Почта России», 

образовательных ор-

ганизациях, местах 

массового пребыва-

ния жителей района. 

Организуется горячая 

линия (телефон, ин-

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 



тернет) по вопросам 

набора детей 

6 Размещение баннера с инфор-

мацией о наборе обучающихся 

в Центр образования цифрово-

го и гуманитарного профилей 

«Точка роста» 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Сентябрь  Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 

7 Проведение ремонтных работ 

помещений Центра образова-

ния цифрового и гуманитарно-

го профилей «Точка роста» в 

соответствии с бренбуком 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Август-сентябрь Публикация инфор-

мации о статусе ре-

монтных и иных ра-

бот на сайте комитета 

по образованию и 

МБОУ «Камышен-

ская СОШ» 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 

8 Окончание ремонта помеще-

ний/установка и настройка 

оборудования/приемка 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Август-сентябрь Глава региона прово-

дит совещание перед 

началом очередного 

учебного года, озву-

чивается степень го-

товности инфра-

структуры, итоги 

набора детей, партне-

ры отчитываются о 

внедрении оборудо-

вания, для пригла-

шенных СМИ делают 

пресс-подход, участ-

ники дают подробные 

комментарии 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 

9 Торжественное открытие Цен-

тра образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста»  

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

Сентябрь Глава региона и его 

заместители, главы 

муниципальных обра-

зований посещают 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 



СМИ района. общеобразовательные 

организации, участ-

вуют в торжествен-

ных открытиях Цен-

тров образования 

цифрового и гумани-

тарного профилей 

«Точкароста» 

 

Делаются фотогра-

фии и видео для 

дальнейшего исполь-

зования в работе 

10 Поддержание интереса к Цен-

тру образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста» и общее ин-

формационное сопровождение 

Интернет (офи-

циальные сайты, 

социальные се-

ти). Печатные 

СМИ района. 

Ноябрь-декабрь Выезд журналистов в 

сельские районы, где 

им показывают обра-

зовательный процесс 

в Центрах образова-

ния цифрового и гу-

манитарного профи-

лей «Точка роста», 

отзывы родителей 

(законных представи-

телей), педагогов, 

публикация статисти-

ки и возможное про-

ведение опроса обще-

ственного мнения о 

проекте 

Новости, статьи, 

фоторепортажи 

Очаковский С.В., 

Юрина М.И. 

 


