
                 

                                                                                  УТВЕРЖДЕН 

                                                                                  протоколом заседания школьного  

                                                                                  учебно-методического объединения                                        

                                                                                  классных руководителей  

                                                                                  МБОУ «Камышенская СОШ» 

                                                                                 от 28.08.2024г  № 1 

 

 
ПАСПОРТ 

школьного учебно-методического 

объединения классных руководителей 
 

Раздел паспорта ШМО Содержание раздела 

 

Наименование ШМО ШМО классных руководителей 

 

Руководитель ШМО Щербинина Марина Николаевна 

 МБОУ «Камышенская СОШ»,  

 учитель английского языка,  

высшая квалификационная категория 

 член экспертной комиссии  

(проверка олимпиадных работ по английскому языку) 

  Награды: 

1.Почетная грамота Районного Комитета по образованию 

(2005г) 

                                                                                             

2.Почетная грамота Управления Алтайского края по 

образованию и делам молодежи (2011г) 

3.Грамота Комитета по образованию Петропавловского 

района Алтайского края.(2018г) 

                                                                                            

4.Почетная грамота Районного Комитета по образованию 

Петропавловского района (2021г)                                                                                    

 

Цель и задачи деятельности 

ШМО на учебный год, 

приоритетные направления 

деятельности МО 

Методическая тема ШМО: 

«Профессиональная мобильность классного 

руководителя как условие эффективности воспитания и 

развития конкурентоспособной личности» 

Цель:   Овладение классными руководителями методами 

и приѐмами воспитания,  современных образовательных 

технологий и методик, создание условий для 

педагогического мастерства, для совершенствования и 

повышения эффективности воспитательной работы в 

школе. 

Задачи: 
1.Продолжить работу по повышению квалификации в 

таких формах, как Организация работы по темам 

самообразования; 



Повышение квалификации с помощью образовательных 

площадок Интернета;«Мастер-классы», открытые 

мероприятия, подготовленные членами проблемных 

творческих групп; использование передового опыта 

работы коллег, оценка уровня профессионального 

мастерства педагогов; 

2.Дальнейшее повышение теоретического и 

практического уровня классных руководителей по 

вопросам детской психологии через участие в работе 

психологического практикума. 

3.Активное внедрение интерактивных (традиционных и 

инновационных) форм воспитательной работы с 

обучающимися 

4.Более активно и полно обобщать инновационный опыт 

творчески работающих классных руководителей по 

выявленным проблемам профессиональных дефицитов 

педагогов, пропагандируя его через организацию 

открытых мероприятий воспитательного характера 

(выше лицейского уровня) и через лицейский сайт. 

5.Внедрять новые формы работы в деятельности 

классного руководителя по реализации проекта 

«Классный проект». 

6.Продолжить обучение педагогов через практическое 

применение новых форм организации урочной и 

внеурочной деятельности, что способствует пониманию 

применения этих форм в работе с детьми. 

 

Направления работы ШМО: 

 

1.Повышение теоретического, методического уровня 

подготовки классных руководителей по вопросам 

психологии и педагогики воспитательной работы. 

2.Информирование о нормативно-правовой базе, 

регулирующей работу классных руководителей в рамках 

приоритетного национального проекта «Образование». 

3.Обобщение, систематизация и распространение 

передового педагогического опыта. 

4.Вооружение классных руководителей современными 

воспитательными технологиями и знаниями 

современных форм и методов работы 

 

Заместители руководителя 

ШМО (если есть) 

Список Классных руководителей (см.приложение 

«Список классных руководителей МБОУ «Камышенская 

СОШ» 

Школьные методические 

объединения 

 

План работы ШМО 

классных руководителей на 

учебный год 

План работы ШМО на год (см.приложение «План работы 

ШМО классных руководителей на 2024-2025 уч.г») 

Новости - 

 

 



Педагогический опыт Проведение открытых классных часов, классных и 

общешкольных мероприятий, родительских собраний. 

 

Полезные ссылки  

 

 

                                      

 

 

 

 

      

 

 

      

 

 

          

 

 

                                      


